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D a g s o r d e n :  B e s l u t n i n g :  

1. Fraværende 
 

2. Bemærkninger til dagsordenen. 
 

3. Kort status på økonomi 2020 
Bo Linnebjerg gennemgår. 
 

 
 

4. Godkendelse af plankalender for funktionsåret 2021. 
Se det medsendte bilag 4. 
 
 

5. Udkast til menighedsrådets forretningsorden for de kom-
mende to år. 
Udkastet er næsten identisk med forrige råds forretningsor-
den. 
Se vedhæftede bilag 5. 

 
 
 
 
 
 
 

6. Forslag til menighedsrådets værdigrundlag. Det medsendte 
bilag er en gentagelse af sidste råds beslutning. 
Vi bør debattere forslaget set i forhold til bl.a forslag til per-
sonalepolitik! 
Se bilag 6 
 
 

7. Forslag til personalepolitik. 
Forslaget drøftes med henblik på rettelser mm. Efter be-
handling i MHR sendeds forslaget til udtalelse i medarbej-
derudvalget.  
Kontaktpersonen og medarbejderrepræsentanten returnerer 
medarbejdergruppens bemærkninger/forslag og forslaget 
sættes til beslutning på et efterfølgende menighedsråds-
møde. 
Claus Bagge gennemgår. 
Se bilag 7. 
 

8. Sammensætning af faste udvalg udpegning af medlemmer. 
 
På det konstituerende møde  fik vi ikke valgt personlige 

Line Nissen. 
 
Ingen bemærkninger til dagsorden.  
 
Årsregnskabet er endnu ikke tilgæn-
geligt og en eventuel disponering af 
over/underskud tages der stilling til 
efter at  årsregnskabet er færdigt.  
  
Plankalender gennemgået og Hans 
Bach Piekut tilretter og udsender 
den endelige version.  
 
MR møde dagsorden og beslut-
ningsreferat publiceres, uden bi-
lagspunkter, på kirkens hjemmeside 
henholdvis før og efter mødet. 
Diverse korrekturrettelser drøftet. 
Hans Bach Piekut foretager rettel-
ser til forretningsorden. 
Menighedsrådet ønsker at der udar-
bejdes en forretningsorden for for-
retningsudvalget. Hans Bach Piekut 
stiller et forslag til godkendelse.     
 
Silja Kjærbo, Anne-Mette Graubæk 
og Bo Møller Linnebjerg kigger på 
det nuværende værdigrundlag og 
stiller forslag til en ny tekst der be-
skriver værdigrundlagsdokument til 
godkendelse i menighedsrådet.   
 
Personalepolitikken debateret og 
Claus Bagge tilretter personalepoli-
tikken i forhold til de fremkomne for-
slag. 
 
 
 
 
 
 
 
Udvalgene sammensat. Hans Bach 
Piekut fremsender den endelige ud-
valgsliste.  
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suppleanter til Kirkegårdsbestyrelsen samt valgt 2 personer 
til valgbestyrelsen: 
 
Kordegnen deltager som ”sagkyndig” i valgbestyrelsen. 
Se bilag 8. 
 
 

9. Forslag til honorar og telefongodtgørelse for formand, kon-
taktperson, kirkeværge og kasserer. 
 
Honorarsummen og telefongodtgørelse er udmeldt fra prov-
stiet. 
Se bilag 9 
 
Vi holder en kort pause – kaffe hentning mm. 
 
Orienteringspunkter. 
 

10. Evaluering af aktiviteter siden sidste møde. 
11. Orientering fra præsterne. 
12. Orientering fra kontaktperson. 
13. Orientering fra kasserer. 
14. Orientering fra kirkeværge. 
15. Orientering fra kirkegårdsbestyrelsen. 
16. Orientering fra udvalgsformænd. 
17. Orientering fra øvrige medlemmer. 

 
18. Eventuelt 

 
Underskrift af referat (Hvordan vi underskriver digitalt under-
søges) 
 
Mødet slut: 20:00 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
Det fremsendte forslag godkendt. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
- 
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- 
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Referatet ligger til underskrift ved 
MR formand Hans Bach Piekut 
 

 


